Утверждаю:

директор  школы____________

ПОЛОЖЕНИЕ
об  организации   питания,

выплаты  компенсаций  и  контроля  за  расходованием  бюджетных  средств.
1. Порядок  определения  контингента  учащихся  
на  бесплатное  питание  и  в  резерв.
В начале учебного года родители информируются о количестве  выделенных средств на организацию бесплатного питания детей из социально  незащищённых семей и о возможности подачи заявлений с обязательным обоснованием своей просьбы (с указанием семейного и материального положения).
Все заявления рассматриваются комиссией по контролю за организацией и  качеством питания в индивидуальном порядке с уведомлением родителей   (законных  представителей) о принятом решении по каждой кандидатуре.
В качестве критериев выявления социально-незащищенных семей могут быть использованы, по отдельности или в совокупности, следующие документально подтверждённые  основания:
· принадлежность заявителя или несовершеннолетнего к группе лиц
имеющих  различные социальные льготы;
· низкий  материальный достаток семьи (несоответствие  среднедушевого  дохода установленному прожиточному минимуму);
- непредвиденные семейные обстоятельства и др.
1.1. К категории социально незащищенных семей относятся следующие семьи:
· с  детьми  сиротами, находящиеся  под опекой;
· многодетные;
· по  потери кормильца;
· родителей - инвалидов;
· в которых есть дети - инвалиды;
· одиноких  матерей;
· безработных, стоящих на учете на бирже труда;
       - участником военных действий, и том числе погибших при исполнении служебных обязанностей;
- родителей - студентов дневных отделений;
 - участников ликвидации аварии на Чернобыльской AЭС;
- беженцев и  вынужденных  переселенцев,  имеющих  соответствующий  статус;

- родителей-пенсионеров;
- родителей, находящихся в розыске, заключении;
- малообеспеченные;
- неблагополучные семьи.

1.2. К категории многодетных семей относятся семьи, представившие зарегистрированное  в Зеленограде или и Московской области удостоверение многодетной семьи, с отметкой о продлении регистрацией до конца текущего года.
1.3. Контингент учащихся на бесплатное питание определяется исходя из анализа социальных паспортов классов, составляемы классными  руководителями и председателями родительских комитетов в соответствии  с  приказом  ЗелОУО «Об  организации  питания  школьников»
1.4 Основанием для обеспечения учащихся двухразовым  питанием  являются заявление одного из родителей (законных представителей) на бесплатное питание ребенка, и документы, подтверждающие указанный в  заявлении  статус или акт обследования.
1.5. Классные руководители своевременно представляют документы наl учащихся из многодетных и социально незащищенных семей  и в  комиссию  по  контролю  за организацией и качеством питания, которая формирует списки  на бесплатное питание.
1.6. Резервный список для замены отсутствующих учащихся, получающих бесплатное  питание, формируется из учащихся своих  классов  на основании   рекомендаций  социальных  паспортов  классов.
1.7.  Резервный список для замены отсутствующих учащихся 1-4 классов, получающих бесплатное питание (завтрак), формируется из учащихся  5-11 классов на основании рекомендаций социальных паспортов классов.
1.8. Исходный список учащихся на бесплатное  питание и в резерв на I сентября нового учебного года принимается решением Комиссии по контролю за организацией и качеством питания после рассмотрения всех представленных документов и списков резерва и затем утверждается на Совете школы.
1.9. Нa основании решения Комиссии по контролю на организацией за каче​ством питания учащихся издается приказ директора об утверждении основного
и резервного списков учащихся на бесплатное питание от 1 сентября

1.10. Дальнейшие изменения списков учащихся на бесплатное питание и в резерв после рассмотрения на комиссии по контролю за организацией и каче​ством питания утверждаются приказами директора.
1.11. Для правильного учета и своевременной коррекции заказа питания, а также выпуска приказов по изменению контингента на  бесплатное питание и течение года необходимо проводить следующие мероприятия:
· для оперативного учета изменений списочного состава    осуществлять
ежемесячную коррекцию наполняемости классов;
· совместно с секретарем школы постоянное вести текущий учёт движения;
учащихся;
· рассматривать на заседаниях    комиссии но контролю за организацией
контроля и качеством питания рассматривать вновь поступившие документы.
2.  Система организации процесса бесплатного питании.
2.1.  Классные руководители 1-4 классов ежедневно фиксируют фактическое  число учащихся в классе, делают заказ и расписываются за фактически выбранное количество завтраков в сводном  «Журнале учета бесплатного питания учащихся». В случае отсутствия кого-либо из учащихся невостребованные порции завтраков передаются учащимся старших классов из резерва на  завтраки.
2.1.   Классные руководители 1-4 классов и воспитатели ГИД ежедневно
ведут учёт отпущенных обедов учащимся из многодетных и социально  незащищённых семей (табель, классный журнал, журнал ГПД). В случае отсут​ствия кого-либо из учащихся невостребованные порции обедов передаются учащимся из  резерва того же класса.
        2.3. Классные руководители 5-11 классов ежедневно ведут учет отпущенных  завтраков  и  обедов учащимся из  многодетных  и  социально  незащищённых семей ( табель, классный журнал). В случае отсутствия кого-либо из учащегося невостребованные порции завтраков и обедов передаются учащимся  из  резерва  того  же  класса.
    2.4.  Количество фактически выбранных каждым классом  завтраков  в суб​боту фиксируется в сводном «Журнале учета бесплатного питания учащихся» с росписью члена комиссии по контролю за организацией и качеством питания.
     2.5. Завтраки, невостребованные учащимися 5-11 классов в субботу, передаются как дополнительные порции учащимся из многодетных и социально  незащищенных семей с обязательным составлением акта.
2.6.  Заместитель директора по социальной защите обеспечивает организацию платного  питания учащихся (ведение «Журнала  платного питания, коррекцию  заказа платного питания). Сбор денег на платное питание учащихся осуществляется одним 1-й родителей (членом комиссии по контролю за организацией и качеством питания или членом Совета школы).
3.  Система организации заказа  и отчетности по питанию
3.1. С целью правильного расходования бюджетных средств необходимо при получении государственного контракта по питанию  распределить средст​ва по кварталам и месяцам в зависимости от количеств учебных дней и кон​тролировать их расход помесячно и  поквартально.
3.2.  С учетом фактических средств, заложенных в государственном контракте зам. директора по социальной защите 1 раза в неделю  подает заявку в комбинат питания.
3.3. Зам. директора по социальной защите ежедневно подводит итог oтпущенного питания и при необходимости корректирует заказ.
3.4.  Заказ  бесплатного питания осуществляется в соответствии с фактиче​ским составом  учащихся в 1-4 классах, получающих бесплатное питание (завтрак) и  списочным составом учащихся 1-11 классов из многодетных  и  социально  незащищённых семей, получающих бесплатное двухразовое  питание.
3.5. Коррекция  заказа бесплатного питания на субботу осуществляется  с учётом фактической посещаемости учащихся в  субботу.
3.6. Зам. директора по социальной защите разрабатывает график отпуска завтраков  обедов в  соответствии с утвержденным расписанием  работы  столовой и обеспечивает им работников пищеблока. С учетом изменения контингента  учащихся график постоянно корректируется.
3.7. В течение двух  дней после отчетного месяца классные руководители 1-11    классов  и  воспитатели  групп  продленного дня сдают заместителю директора по  социальной защите «Табели  учёта  бесплатного  питания»  и табеля платного питания, которые  утверждаются  директором  школы.
3.8. В  течение  трех дней после отчетного месяца заместитель  директора по соци​альной защите:
· подводит итоги по отпущенному бесплатному питанию по «Журналу учета​
бесплатного питания» или составляет сводный табель по «Табелям учета бесплатного питания» и платного питания;
· осуществляет сверку затраченных бюджетных средств и средств родителей​
с  комбинатом   питания и передает деньги по ордеру в кассу комбината питания;
- составляет отчет по расходованию бюджетных средств  за  месяц,  который  утверждается  директором школы, а также передается в бухгалтерию школы или  в Управление образования.
3.9.  Заместитель директора по социальной защите ежемесячно анализирует фактический расход средств на питание и компенсацию учащихся относительно запланированных совместно с главным бухгалтером школы и ставит  в  известность директора школы об итогах.
4.  Система организации  выплаты денежных компенсации.
4.1. Учащимся 1-1 I классом из многодетных или социально  незащищённых  семей, находящихся на надомной форме обучения, или имеющие  справки об освобождении их от питания  в  школе  по  состоянию  здоровья, ежемесячно перечисляется денежная компенсация из расчета стоимости двухразового питания в день с выпуском  соответствующего  приказа.
4.2. Учащимся 1-4 классов, не входящим и льготную категорию, находя​щимся на надомной форме обучения, ежемесячно перечисляется денежная компенсация из расчета стоимости завтрака в день.
